
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

Таблица 1 

Наименование 

Количество рабочих мест и 
численность работников, занятых 

на этих рабочих местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) 
условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в т.ч., на которых 
проведена 

специальная оценка 
условий труда 

3.1 3.2 3.3 3.4 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 67 67 0 67 0 0 0 0 0 

Работники, занятые на 
рабочих местах (чел.) 

67 67 
0 67 0 0 0 0 0 

из них женщин 33 33 0 33 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 
18 лет 

0 0 
0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Таблица 2 

Индивиду- 
альный 
номер 

рабочего 
места 

Профессия / должность 
специальность работника  

Классы (подклассы) условий труда          

    

  

       

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 
Бухгалтерия  

1 Заместитель главного бухгалтера -  -  -  -  - - -  -  -  -  -  2  -  - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

2 Главный бухгалтер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

3 Заместитель главного бухгалтера - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

4 Заместитель главного бухгалтера - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Департамент  информационных технологий  

5 Заместитель директора 
департамента 

-  -  -  -  - - -  -  -  -  -  2  -  - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

6 Руководитель проекта - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

7 Директор департамента - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

8 Ведущий программист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Департамент операций и учета  

9 Директор департамента -  -  -  -  - - -  -  -  -  -  2  -  - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Отдел маркетинга  

10 Менеджер по связям с 
общественностью 

-  -  -  -  - - -  -  -  -  -  2  -  - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

11 Главный специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Руководство  

12 Управляющий директор -  -  -  -  - - -  -  -  -  -  2  -  - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

13 Заместитель генерального 
директора по продажам 

- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
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1 2 3  4  5  6  7 8 9  10  11  12  13  14  15  16 17 18 19 20 21 22 23 24  

14 Заместитель генерального 
директора по правовым вопросам 

- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

15 Заместитель генерального 
директора 

- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

16 Управляющий директор - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

17 Генеральный директор - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

18 Заместитель генерального 

директора - контролер 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Секретариат  

19 Секретарь -  -  -  -  - - -  -  -  -  -  2  -  - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

20 Секретарь - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Управление акций и срочных инструментов  

21 Начальник управления -  -  -  -  - - -  -  -  -  -  2  -  - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

22 Старший специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

23 Управляющий активами - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Управление внутреннего контроля  

24 Руководитель направления -  -  -  -  - - -  -  -  -  -  2  -  - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

25 Специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

26 Руководитель направления - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Управление инвестиционных продуктов и технологий  

27 Начальник управления -  -  -  -  - - -  -  -  -  -  2  -  - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

28 Главный специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Управление инструментов с фиксированной доходностью  

29 Начальник управления -  -  -  -  - - -  -  -  -  -  2  -  - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

30 Управляющий активами - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

31 Младший портфельный 

управляющий 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Управление коллективных инвестиций  

32 Главный специалист -  -  -  -  - - -  -  -  -  -  2  -  - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

33 Главный специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

34 Главный специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

35 Главный специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

36 Специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

37 Ведущий специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Управление лицензионных рисков  

38 Главный юрисконсульт -  -  -  -  - - -  -  -  -  -  2  -  - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Управление правового обеспечения  
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39 Заместитель начальника 
управления 

- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

40 Главный юрисконсульт - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Управление работы с персоналом  

41 Заместитель начальника 
управления 

-  -  -  -  - - -  -  -  -  -  2  -  - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

42 Главный специалист по 

кадровому делопроизводству 
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Управление развития и поддержки продаж  

43 Специалист -  -  -  -  - - -  -  -  -  -  2  -  - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Управление разработки программного обеспечения  

44 Заместитель начальника 
управления 

-  -  -  -  - - -  -  -  -  -  2  -  - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Управление риск-менеджмента  

45 Заместитель начальника 
управления 

-  -  -  -  - - -  -  -  -  -  2  -  - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

46 Старший риск-менеджер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

47 Младший специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Управление сопровождения и поддержки бизнеса  

48 Начальник управления -  -  -  -  - - -  -  -  -  -  2  -  - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

49 Ведущий программист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

50 Ведущий программист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

51 Младший программист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Управление стандартных инвестиционных продуктов  

52 Специалист -  -  -  -  - - -  -  -  -  -  2  -  - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

53 Ведущий специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

54 Заместитель начальника 
управления 

- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

55 Главный специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Управление структурных продуктов  

56 Заместитель начальника 
управления 

-  -  -  -  - - -  -  -  -  -  2  -  - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

57 Специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

58 Старший специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

59 Главный специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

60 Специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

61 Специалист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Управление технической поддержки  
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